Pl
Cuenta Publica 2023
| Reporte de iones C ¥ No Consi a Determinacion del Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal (ISERTP)
(Cifras en Pesos)
IDE DE TEOLOYUCAN 4004 DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
| Reporte de R iones Ci y No Consideradas en la Deter ion del I (ISERTP)
1 Conceptos de Remuneraciones al Trabajo Personal (3)
‘ Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junlo Julio Agosto Septiembre Octubre. Noviembre Diciembre
Sueldos y Salarios 221,650.72 271,065.91 320,481.10 320.481.10 320.481.10 320,481.10 320,481.10 320,481.10 320.481.10 320.481.10 319.279.57 318,078.04|
‘ Tiempo Extraordinario de Trabajo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00. 0.00|
Premios, Bonos, Estimulos, Incentivos y Ayudas 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00. 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
(Compensaciones 0.00 ‘ 0.00 0.00 0.00 OYOO‘ 0.00 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00f
J Gratificacion y Aguinaldos 0.00 0.00 10,743.00 0.00 0.00 17.905.00‘ 0.00 0.00 7.162.00 0.00 0.00 658,799.11)
Particion Patronal de Fondo de Ahorros
Primas de Antigiiedad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
‘ Participacion de los Trabajadores en las Utilidades
Bienes y Servicios, Incluyendo la Casa Habitacion, Inclusive con la Reserva del Derecho de su Dominio
Comisiones
|[Realizados a Administradores, Comisarios, Accionistas, Socios o Asociados de Personas Juridico Colectivas
En Efectivo o en Especie, Directa o Indirectamente Otorgados por los Servicios de Comedor y Comida Proporcionados a los Trabajadores
[ Despensa en Efectivo, en Especie o Vales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00. 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
En Efectivo o en Especie Directa o Indirectamente Otorgados por los Servicios de Transporte Proporcionados a los Trabajadores
Primas de Seguros para Gastos Médicos o de Vida 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
Pagos que se Asimilen a los Ingresos por Salarios en los Términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
| Cualquier otro de Aniloga a las Sefaladas en esta di que se entregue a cambio del Trabajo Personal, Independientemente de la
! Denominacion que se le Otorgue 0.00 0.00. 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
Becas Educacionales y Deportivas para los Trabajadores 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
|Indemnizaciones por Despido o Terminacion de la Relacion Laboral, Riesgos o Enfermedades Profesionales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
’ Pensiones, Jubilaciones y Gastos Funerarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
[ Pagos a Personas Discapacitadas o con Enfermedades en Estado Terminal, Cronicas o Degenerativas, que les Impida o Limite el Desempefio o i
Desarrollo en Forma Habitual de sus Funciones de Trabajo
Contraprestaciones Pagadas por las Instituciones de Beneficencia Reconocidas por el Estado
| Realizados a Personas Fisicas por la Presentacion de su Trabajo Personal Independiente, por el cual se deba pagar y en su caso retener el Impuesto al
Valor Agregado
\
{

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (7) Egreso Pagado (8)
1100 Remuneraciones al Personal de Caracter Permanante g : 3.693923.04
1200 Remuneraciones al Personal de Caricter Transitorio 0.00
‘ 1300 iones Adicionales y 694,609.11
0.00

1500 Otras Prestaciones Sociales y Economicas

1700 Pago de Estimulos a Servidores Publicos
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